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Biedrības “Mašīnbūves un metālapstrādes rūpniecības asociācija” 

STATŪTI 

 

1. Biedrības nosaukums 

 

1.1. Biedrības nosaukums ir “Mašīnbūves un metālapstrādes rūpniecības asociācija” 

(turpmāk - Biedrība). 

Biedrības nosaukuma saīsinājums ir “MASOC”. 

 

2. Biedrības mērķis un uzdevumi 

 

2.1. Biedrības mērķis ir apvienot Latvijas mašīnbūves un metālapstrādes nozares (turpmāk 

– nozare) uzņēmumus, lai veicinātu nozares attīstību, sekmētu savstarpējo sadarbību un 

nozares speciālistu profesionālo izaugsmi 

2.2. Biedrības uzdevumi: 

2.2.1. Pārstāvēt Biedrības biedru likumīgās intereses Latvijas valsts pārvaldes institūcijās 

un sabiedriskajās organizācijās; 

2.2.2. Sekot notiekošajiem procesiem un informēt Biedrības biedrus par nozarei 

saistošajiem tiesību aktiem un politikas iniciatīvām, iespēju robežās veicot to analīzi; 

2.2.3. Apkopot un konsolidēt Biedrības biedru ieteikumus un priekšlikumus, formulējot 

kopīgu nozares nostāju, lai lobētu nozares intereses; 

2.2.4. Nodrošināt saikni ar nozares organizācijām Eiropas Savienībā un citās valstīs, lai 

veicinātu Biedrības biedru starptautisko sadarbību un pārstāvētu biedru intereses; 

2.2.5. Veicināt sadarbību starp nozares uzņēmumiem un izglītības iestādēm, iesaistīties 

izglītības un kvalificētu darbinieku apmācības programmu izstrādē, aktualizēšanā un 

pilnveidošanā; 

2.2.6. Sniegt atbalstu Biedrības biedriem mārketingā, organizējot dalību izstādēs un citos 

pasākumos; 

2.2.7. Veicināt zinātnes un ražošanas integrāciju; 

2.2.8. Veicināt koleģialitāti un sadarbību Biedrības biedru vidū; 

2.2.9. Popularizēt nozari un nozares intereses masu mēdijos; 

2.2.10. Iniciēt un īstenot projektus biedru konkurētspējas un nozares attīstības veicināšanai; 

2.2.11. Veikt citus uzdevumus, kas nav pretrunā ar Biedrības Statūtiem un Latvijas 

Republikas spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem. 
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3. Biedrības darbības termiņš 

 

3.1. Biedrība ir nodibināta uz nenoteiktu laiku. 

 

4. Biedru iestāšanās, izstāšanās un izslēgšana no Biedrības 

 

4.1.  Par Biedrības biedru var kļūt jebkura rīcībspējīga Latvijā reģistrēta juridiska persona, 

kura ir ieinteresēta Biedrības darbībā, to atbalsta un ir gatava ievērot Biedrības statūtus, 

Biedrības valdes (turpmāk – valde), Biedrības biedru ievēlētas pārstāvju sapulces 

(turpmāk – Padome) un biedru sapulces (turpmāk – kopsapulce) lēmumus. Pieteikuma 

formu un tai klāt pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka valde. 

4.2.  Lēmumu par biedra uzņemšanu Biedrībā pieņem valde. Valdei pieteicēja lūgumu ir 

jāizskata ne ilgāk kā mēneša laikā no visu nepieciešamo dokumentu saņemšanas brīža. 

Pieteicēja persona par pilntiesīgu biedru kļūst pēc iestāšanās naudas un biedru naudas 

samaksas par pirmo darbības gadu. Par Biedrībā uzņemtajiem biedriem valde informē 

kārtējā Padomes sēdē. 

4.3. Valdes noraidošo lēmumu pieteicējs rakstveidā var pārsūdzēt Padomei. Ja arī Padome 

noraida pieteicēja lūgumu, pieteicējs nav uzņemts par Biedrības biedru, un viņš var 

iesniegt atkārtotu pieteikumu ne ātrāk, kā pēc gada termiņa izbeigšanās. 

4.4. Biedrs var jebkurā laikā izstāties no Biedrības rakstveidā paziņojot par to valdei. Biedra 

izstāšanās gadījumā iestāšanās un biedru maksas netiek atmaksātas. 

4.5. Biedru var izslēgt no Biedrības ar Valdes lēmumu, ja: 

4.5.1. biedrs vairāk kā sešus mēnešus nav samaksājis biedra naudu; 

4.5.2. biedrs nepilda kopsapulces, Padomes un valdes lēmumus; 

4.5.3. biedrs nepilda savus pienākumus un uzņemtās saistības; 

4.5.4. biedrs veic citas darbības, kas ir pretrunā ar šajos statūtos noteikto. 

4.6.  Valdei lēmumus par biedra izslēgšanu no biedrības un šā lēmuma motivācija jāpaziņo 

rakstveidā izslēdzamajam biedram piecu dienu laikā no tā pieņemšanas brīža. 

 

5. Biedru tiesības un pienākumi 

 

5.1. Biedrības biedriem ir šādas tiesības: 

5.1.1. piedalīties Biedrības pārvaldē; 

5.1.2. tikt ievēlētiem un darboties Biedrības Padomē; 
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5.1.3. saņemt informāciju par Biedrības darbību, tai skaitā iepazīties ar visu Biedrības 

institūciju protokoliem, lēmumiem un rīkojumiem; 

5.1.4. piedalīties visos Biedrības organizētajos pasākumos, iesniegt priekšlikumus par 

Biedrības darbību un tās uzlabošanu, aizstāvēt savu viedokli Biedrības kopsapulcēs vai 

Padomes sēdēs; 

5.1.5. saņemt Biedrības rīcībā esošo informāciju un izmantot Biedrības rīcībā esošās datu 

bāzes; 

5.1.6. ar rakstisku pilnvaru var pārstāvēt citus biedrus; 

5.1.7. brīvi darboties citās biedrībās un nodibinājumos; 

5.1.8. brīvi izstāties no Biedrības, paziņojot rakstveidā par to valdei. 

5.2. Biedrības biedru pienākumi: 

5.2.1. ievērot Biedrības statūtus un pildīt kopsapulces un Padomes lēmumus; 

5.2.2. aktīvi līdzdarboties Biedrības darbībā, tās mērķu īstenošanā, popularizējot tos ne 

tikai Latvijas Republikā, bet arī ārvalstīs; 

5.2.3. sniegt Biedrībai nepieciešamo informāciju nozares darbības analīzei un nozarei 

svarīgo jautājumu aizstāvēšanai valsts  pārvaldes un likumdošanas institūcijās; 

5.2.4. saglabāt konfidencialitāti Biedrības informācijas izmantošanā; 

5.2.5. augsti turēt Biedrības godu, nepieļaut rīcību, kas grauj tās prestižu sabiedrībā; 

5.2.6. regulāri maksāt biedru naudu. 

5.3. Saistības biedram var noteikt ar kopsapulces vai Padomes lēmumu. Nosakot biedram 

saistības, kas atšķiras no citu biedru saistībām, ir nepieciešama šā biedra piekrišana. 

 

6. Biedrības struktūrvienības 

 

6.1. Ar kopsapulces vai Padomes lēmumu var tikt izveidotas Biedrības teritoriālās un citas 

struktūrvienības. 

6.2.  Struktūrvienības darbību, tiesības un pienākumus, kā arī attiecības ar Biedrību regulē 

struktūrvienības nolikums, ko apstiprina kopsapulce vai Padome. 

6.3.  Biedrība var kļūt par citas juridiskas personas daļu īpašnieci ar kopsapulces vai 

Padomes lēmumu. 

 

7. Biedru sapulces sasaukšana un lēmumu pieņemšana 

 

7.1. Kopsapulce ir augstākā Biedrības lēmējinstitūcija. 
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7.2.  Kopsapulcē ir tiesīgi piedalīties visi Biedrības biedri. Biedri var piedalīties kopsapulcē 

arī ar pilnvarota pārstāvja starpniecību. Pilnvara piedalīties un balsot kopsapulcē ir 

izdodama rakstveidā. 

7.3.  Kārtējā kopsapulce tiek sasaukta vienu reizi gadā, ne vēlāk kā līdz 31.martam. 

7.4.  Kopsapulce tiek sasaukta, ne vēlāk kā divas nedēļas pirms sapulces nosūtot katram 

biedram rakstisku uzaicinājumu. 

7.5.  Kopsapulce ir lemttiesīga, ja tajā piedalās vismaz 1/3 daļa no biedriem.  

7.6.  Ārkārtas kopsapulce var tikt sasaukta pēc Padomes iniciatīvas, vai, ja to rakstveidā 

pieprasa ne mazāk kā viena desmitā daļa Biedrības biedru, norādot sasaukšanas iemeslu. 

7.7.  Ja kopsapulce nav lemttiesīga kvoruma trūkuma dēļ, tad ne vēlāk kā trīs nedēļu laikā 

tiek sasaukta atkārtota kopsapulce, kas tiesīga pieņemt lēmumus neatkarīgi no klātesošo 

biedru skaita, ar nosacījumu, ka tajā piedalās vismaz divi biedri. 

7.8.  Katram Biedrības biedram ir tikai viena balss. Biedrības biedrs juridiska persona 

Biedrībā darbojas ar savu pilnvaroto pārstāvju starpniecību. Pilnvarnieka prombūtnes 

laikā juridiskai personai ir tiesības minētā pilnvarnieka vietā pilnvarot citu pārstāvi. 

7.9.  Kopsapulces starplaikā lēmējinstitūcijas pienākumus Statūtos noteiktā apjomā pilda 

Padome, kuras pārstāvjus saskaņā ar Statūtiem ievēl kopsapulce uz 3 (trim) gadiem. 

7.10. Par Padomes pārstāvi var būt ikviens biedrības biedrs, vai fiziska persona, kura bauda 

pārējo biedru uzticību un kuru kā pārstāvi izvirza un ievēl kopsapulces dalībnieki. 

7.11. Padomē ievēl deviņus pārstāvjus, iespēju robežās nodrošinot dažāda lieluma 

uzņēmumu un Latvijas reģionu pārstāvību. 

7.12. Ja uzņēmums, kura pārstāvis ir ievēlēts Padomē, izstājas, vai tam tiek atņemts biedra 

statuss asociācijā, uzņēmuma pārstāvis zaudē Padomes locekļa statusu. Padomes 

locekļa pienākumus sāk veikt rindas kārtībā nākošais Padomes vēlēšanās visvairāk 

balsis savākušais padomes locekļa kandidāts. 

7.13. Pirmajā sanāksmē pēc ievēlēšanas Padome ievēl priekšsēdētāju un vietnieku. 

Padomes sēdes tiek protokolētas. Padomes sēdes ir atklātas, ja vien netiek lemts citādi. 

7.14. Padome ir lemttiesīga, ja sanāksmē piedalās vairāk kā puse pārstāvju. Padomes sēdes 

sasauc Padomes priekšsēdētājs, vai tā prombūtnē priekšsēdētāja vietnieks. Padomes sēdi 

var sasaukt arī pēc trīs Padomes pārstāvju iniciatīvas. Padomes sēdes tiek sasauktas ne 

retāk, kā reizi trīs mēnešos. 

7.15. Padome veic uzraudzību pār valdes darbību, tās pieņemto lēmumu likumību un 

izpildi. 

7.16. Tikai kopsapulce var lemt par biedru iestāšanās naudas un ikgadējās biedru naudas 

apmēru. 

7.17. Tikai kopsapulce var lemt jautājumus par Biedrības Statūtu grozījumiem, Biedrības 

darbības izbeigšanu, turpināšanu vai reorganizāciju. Kopsapulces lēmumi par šiem 

jautājumiem ir pieņemti, ja par tiem nobalso vairāk kā divas trešdaļas no klātesošajiem 

biedriem. 
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7.18. Kopsapulces vai Padomes lēmumi tiek pieņemti atklāti balsojot. Atsevišķos 

gadījumos kopsapulce vai Padome var pieņemt lēmumu ar aizklātu balsošanu. 

 

8. Izpildinstitūcija 

 

8.1. Biedrības izpildinstitūcija ir valde, kas sastāv no diviem valdes locekļiem, kurus izvirza 

un ievēl Padome uz trīs gadiem. 

8.2. Padome ievēl valdes priekšsēdētāju  un viņa vietnieku, kas valdes priekšsēdētāja 

prombūtnes laikā pilda valdes priekšsēdētāja pienākumus. 

8.3. Padome var lemt par valdes, vai kāda tā locekļa atcelšanu pirms termiņa, ja par to 

nobalso divas trešdaļas Padomes pārstāvju.  

8.4. Valdes priekšsēdētājs organizē valdes darbu, paraksta Biedrības valdes lēmumus, 

organizē to izpildi, vada Biedrības saimniecisko darbību, organizē lietvedību, 

grāmatvedību, statistisko uzskaiti un gada pārskata sastādīšanu, paraksta finanšu 

dokumentus, rīkojas ar Biedrības mantu un naudas līdzekļiem apstiprinātā gada budžeta 

ietvaros. Pieņem darbā un atbrīvo no darba biroja darbiniekus, gada budžeta tāmes 

robežās apstiprina štatu sarakstu un darbinieku darba samaksas lielumu. 

8.5.  Biedrību pārstāv valdes priekšsēdētājs un valdes priekšsēdētāja vietnieks atsevišķi. 

 

9. Revidents 

 

9.1. Biedrības finansiālās un saimnieciskās darbības kontroli veic revidents, kuru ievēl 

kopsapulce, vai tās starplaikā – Padome, uz trīs gadiem. 

9.2. Biedrības revidents nevar būt Biedrības valdes loceklis. 

9.3. Revidents: 

9.3.1. veic Biedrības mantas un finanšu līdzekļu revīziju; 

9.3.2. dod atzinumu par Biedrības budžeta un gada pārskatu; 

9.3.3. izvērtē Biedrības grāmatvedības un lietvedības darbu; 

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedrības finanšu un saimnieciskās darbības uzlabošanu. 

9.4. Revidents veic revīziju Padomes noteiktajos termiņos, taču ne retāk kā reizi gadā. 

9.5. Kopsapulce apstiprina Biedrības gada pārskatu tikai pēc revidenta atzinuma 

saņemšanas. 
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10. Finansiālās un mantiskās attiecības 

 

10.1 Biedrības līdzekļus veido: 

10.1.1. Iestāšanās un biedru naudas iemaksas; 

10.1.2. Ienākumi, kas gūti no likumdošanā atļautās saimnieciskas darbības, kā arī no 

zinātniskās darbības, kas atbilst biedrības mērķiem; 

10.1.3. līdzekļi, kas iegūti subsīdiju veidā no citiem fondiem, programmām, organizācijām, 

iestādēm, uzņēmumiem un privātpersonām; 

10.1.4. par Biedrības līdzekļiem iegūtā manta; 

10.1.5. citi ar likumu atļautie ienākumi. 

10.2. Biedrības līdzekļi var tikt izlietoti tikai Statūtos noteikto mērķu sasniegšanai. 

10.3. Biedrības līdzekļu ieguldīšanas un izlietošanas kārtību nosaka valde saskaņā ar 

kopsapulces noteiktiem darbības pamatvirzieniem, kā arī, ievērojot statūtu noteikumus 

un vadoties no apstiprinātās budžeta izdevumu tāmes. 

 

 

 

Statūti apstiprināti Rīgā, 2026.gada 20.martā. 

 

Valdes priekšsēdētājs Toms Grīnfelds 

 


